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Le batiment hospitalier :
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de l'accueil des usagers de travail

W Accessibilité du batiment et des
locaux a toute personne porteuse d’un
handicap (moteur, sensoriel et cognitif) :
parcours le plus court et le plus simple
possible depuis la place de stationnement
réservée ou l'arrét de bus, guichets
d’accueil a forte visibilité et adaptés,

W Parking dimensionné pour accueillir le personnel.
A Vestiaire centralisé et sécurisé pour chaque agent.
W Travail sur 'ergonomie des locaux avec les utilisateurs :

40 groupes de travail se réunissent selon I'avancement du projet
(réalisation du plan déquipement et implantation des équipements).

choix d’une signalétique intuitive,
sensorielle...

W Mise en place de dispositifs pour
I'accueil de populations spécifiques
(enfants, patients dialysés, personnes
en surpoids...).

A Hébergements situés en facade
avec vue sur la vallée.

W Accueil privilégié des accompa-
gnants.
85 % de chambres individuelles.

W Hall spacieux qui permet I'acceés a
une salle de recueillement, des espaces
commerciaux, une bibliotheque, un
espace des associations des usagers,
des salons d’attente.

A Dispositifs d’aide a la
manutention (rails leve
malade, transport automa-
tique lourd...).

W Lastandardisation des
unités facilite le repérage et
I'organisation du travail du
personnel.

W Travail sur le stockage
dans les unités et garantie
d’un approvisionnement
plus fréquent.

¥ Locaux de travail bénéficiant de lumiére naturelle.

W Création d’une cafétéria 24/24 pour le personnel.



